CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
De : ENE 1/2022 A: DIC 31/2022
NIT 800.153.527 -8

INGRESOS ORDINARIOS NOTA . 850.737.847.80
Comercio al por mayor y menor 14 5.870.336,08
Actividades de servicio comunitario 14 844.867.511,72
COSTOS Y GASTOS ORDINAIOS 785.326.011,57
Comercio al por mayor y menor 15 3.693.774,86
Actividades de servicio comunitario 15 12.860.511,50
Costo operativo 16 284.608.938,39
Gasto administrativo 17 484.162.786,82
UTILIDAD ORDINARIA 65.411,836.23
Oftros ingresos de actividades ordinarias 18 70.127.477,32
Oftros gastos de actividades ordinarias 19 16.139.788,04
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CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
De: ENE 1/2022 A: DIC 31/2022
NIT : 800.153.527 -8

ACTIVO CORRIENTE [ NOTA |  423.738.498,86
Efectivo y equivalente al efectivo 5 "~ 354.312.573,99
Cuentas comerciales por cobrar 6 47.045.159,16
Otra cuentas por cobrar 6 20.813.843,35
Mercancias no Fabricadas por la empresa 7 1.566.922,36
ACTIVO NO CORRIENTE | NOTA | 824.720.056,10

Elopiedad

gia Vequibo S B Sedzzoose 10
PASIVO CORRIENTE 75.240.573,24
Cuentas por pagar y otros documentos comerciales por pagar 9 8.786.121,71
Beneficios a los empleados 10 61.851.381,53
Pasivo por impuesto corriente 11 1.974.843,00
Iniresos recibidos iara terceros 12 2.628.227i00
PATRI_MONIO
CAPITAL SOCIAL 331.305.553,00
Fondo social 331.305.553,00
GANANCIAS O PERDIDAS DEL EJERCCIO 119.399.525,51
UTILIDAD DEL EJERCICIO 119.399.525,51
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 394.928.832,21
Utilidadades y perdidas acumuladas 394.928.832,21
GANANCIAS O PERDIDAS DEL BALANCE DE APERTURA 327.584.071,00
Gananaas 0 perd'dqs del balan 1petqra SRR > 327 584, 071 00
5 0,00
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CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

NIT 800,153,527-8

Para el afto terminado en 31 de Diciembre de

2022

Cifras expresadas en Cop$000 - Método indirecto - Primera afio aplicacion Normas de Informacién Financiera - Dec. 2420 de 2015 MCIT

s v FEAOSDE = 2022
Utilidad neta del gjercicio 119.399.526
Aljustes para conciliar la utilidad neta;

Depreciaciones propiedades, planta y equipo 53.878.4%4
Recuperaciones 3.549.490
a artidas de capital de trabajo qu eraron (usaron ivo:
(+) Aumenta en de cartera -43.083.245
(+) Aumento en de otras cuentas por cobrar -3.597.641
{-)} Disminucion de inventario 2475775
(-)Dismunucion de cuentas por pagar -12.335.049
(+) aumento en obligaciones laborales 17.768.822
(-) disminucion de impuestos -915.653
{+) disminucion de otros pasivo 2.378.227
lFlujo Efectivo Neto Generado (Usado) en las Actividades de Operacién l I 139.5 18,746l
Variacion neta de propiedades, planta y equipo -34.337.368
Variacion neta en activos intangibles 0
[Flujo Efectivo Neto Generado (Usado) en las Actividades de Inversién ] l -34‘337.368]

l

2022

Variaciones en obligaciones financieras
Otros Pasivos

Variaciones en Impuesto Diferido
Otras Variaciones del Patrimonio

ooooI

[Flujo Efectivo Neto Generado {Usado) en las Actividades de Financiacién ]

1O ]

105.181.378
249.131.196
354.312.574
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Representante Legal
C.C. 87,715,836
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CUERPO DE BOMBEROS DE VOLUNTARIOS DE IPIALES
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2022



™ NOTAS DE CARACTER GENERAL

1. Informacion General .

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Ipiales es una asociacion civica, sin dnimo de lucro. De utilidad comun,
can personeria juridica No 445 de septiembre 24 de 1969, identificada con Nit numero 800.153.5278
organizada para la prestacién del servicio piblico de prevencidn y atencién de incendios y calamidades
conexas. Su marco Legal es la Ley 1575 del 2012,

Cumple con las siguientes obligaciones tributarias: Declaracion de ingresos y patrimonio, informante de
exogena, responsable de lva, retenedor de renta e ica

Su domicilio principal es la ciudad de Ipiales departamento de Narifio.

2. Base de Elaboracién

Los Estados Financieros han sido preparados con base en las Normas Internacionales de Informacién Financiera
para las Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las Pymes) emitidas por el IASB (international Accounting
Standards Board) y contenidas en el Decreto 2024 de Diciembre 14 de 2015 expedido por el Ministerio de
Comer‘cic industria y Turismo de Colombia

El objetivo de los Estados Financieros de una entidad es proporcionar informacion sobre la situacion financiera,
el rendimiento y los flujos de efectivo de la entidad, que sea ttil para la toma de decisiones econdmicas de una
amplia gama de usuarios.

Para el registro de las transacciones y hechos surgidos por el desarrollo de la actividad el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Ipiales, La NHIF para las Pymes exige la determinacion y la aplicacidn consistente de politicas
contables, con el fin de reflejar dicha informacién en los estados financieros

Los estados financieros estén elaborados y presentados en la moneda funcional del Cuerpo de bomberos
Voluntarios de Ipiales la cual es el peso colombiano.

La presentacién de estados financieros de NIIF para Pymes exige que la administracién realice juicios,
estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion de las politicas contables a transacciones y hechos.

En algunos casos es necesario emplear estimaciones y otros juicios profesionales para aplicar las politicas
contables que tengan la mayor relevancia sobre los importes reconocidos en el los estados financieros

3. Politicas Contables

La presentacion de los Estados Financieros se realiza por Funcién. En el estado de situacion financiera se
discriminara los activos y pasivos corrientes, esto con el fin de determinar los activos que estdn disponibles
para convertirse en dinero en efectivo en un periodo no superior a un afio y establecer las obligaciones a corto
plazo




. Los activos y pasivos corrientes permiten determinar el indice de liquidez que la institucién posee para cumplir
con todas las obligaciones financieras y deudas a corto plazo. De igual forma se destacan los activos y pasivos
no corrientes los cuales tienen un plazo de pago superior a un afio.

En la preparacidn de estados financieros se utilizan determinadas estimaciones contables, para cuantificar los
activos, pasivos, ingresos y gastos.

A continuacion de describen las principales politicas y précticas que la institucion ha adoptada:

3.1 Efectivo y equivalente al efectivo

El efectivo y equivalentes representa tanto el efectiva disponible, como los activos de corto plazo que pueden
ser convertidos en efectivo de forma inmediata, para atender los pagos derivados del funcionamiento.

Para que un activo sea clasificado como equivalente tiene que cumplir una serie de requisitos.

Se ha de poder convertir facilmente en efectivo con riesgo reducido de variacién de su valor,

El activo en cuestion tiene que estar destinado a atender los pagos de corto plazo. Por tanto no puede ser
considerado como un activo de inversion.

El vencimiento de los activos ha de ser inferior a los tres meses,

3.2 Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar

3

Las deudores representan derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades financieras,
econémicas y sociales del CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES, tales comao:

eBrestacion de servicios comunitarios y sociales

sflenta

=Enticipos y avances eniregados

s@Bualquier otro derecho a su favor, resultante de operaciones diversas y todos aquellos conceptos que
representen para el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES, flujos de efectivo y cuyos cobros son
terminables.

3.3 Propiedad planta vy equipo

Las partidas de propiedad, pianta y equipo se miden al costo (el costo incluye el costo de adquisicion o
construccion, lo cual comprende el valor de compra mas los gastos necesarios y relacionados para tener el
activo en el lugar y condiciones que permitan su funcionamiento y uso en las condiciones planeadas, menos los
descuentos recibidos) menos la depreciacién acumulada y cualquier perdida por deterioro del valor acumulada.
Los activos en etapa de construccion o montaje {abras en curso o activos en montaje) se capitalizan como un
componente separado de propiedad, planta y equipo. A su culminacién y cuando se encuentran disponibles
para su uso, el costo es transferido a la categoria adecuada.

La depreciacion se carga para distribuir el costo de los activos menos sus valores residuales a lo fargo de su vida
util estimada, aplicando el método lineal. Con base en la siguiente vida util probable de los activos:



METODO DE
HiEN DEPRECIACION WibA BRL

Terrenos Linea recta 0
Co‘n‘stru'cmones y Linea recta 80 ;ﬁos
edificaciones

Magquinaria y Equipo Linea recta 10 afos
Equipo de Oficina Linea recta 10 afios
Eqmpo. de 5 fptacion y Linea recta 5 afios
comunicacion

Flota y equipo de transporte Linea recta 5 afios

Si existe algtn indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacién, vida (til o valor
residual de un activo, se revisa la depreciacion de ese activo de forma prospectiva para reflejar las nuevas
expectativas.

Las erogaciones gue amplian la vida Gtil o la capacidad de uso del activo soportado en un concepto técnico y los
mantenimientos mayores se capitalizan. Las demds erogaciones por mantenimiento rutinario y reparaciones se
cargan a resultados en el momento en que se incurran en ellas.

3.4 cuentas comerciales y otras cuentas por pagar

Representan obligaciones a cargo del CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES,
originadas en bienes o servicios recibidos en condiciones normales de pago donde no tienen interés.

También incluye los recursos recibidos por parte de terceros con una destinacién especifica. Estos

recursos son controlados en forma separada y los rendimientos generados se registran como mayor
valor de la obligacion

3.5 Beneficio a los empleados

Los beneficios a los empleados son considerados pasivos por la contraprestacién del servicio prestado, donde
incluye los conceptos de la norma laboral y pagos extralegales.

El CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES, reconoce sus obligaciones laborales en la medida en que
se cumplan las siguientes condiciones:



«Rue el servicio se haya recibido y haya sido prestado por el empleado de manera personal,

eRue el valor del servicio recibido se pueda medir con fiabilidad.

sBue esté debidamente contemplado por disposicion legal o sea costumbre de la institucion,

Las obligaciones laborales se ajustan al final de cada ejercicio con base en las disposiciones legales y los
convenios laborales vigentes.

3.6 Clasificacion de cuentas corrientes y no corrientes

En el estado de situacion financiera, los saldos de activos y pasivos se clasifican en funcion de sus vencimientos
o plazos estimaos de realizacion, como corrientes los que tienen un vencimiento igual o inferior a doce meses
contados desde la fecha de los estadas financieros y como no corrientes los que se excedan esos vencimientos.

3.7 Ingresos Ordinarios

Las ingresos de actividades ordinarias para el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES se aplican en la
contabilizacién de ingresos provenientes de la prestacion de servicios relacionados con las siguientes
actividades:

*Diras actividades se servicios comunitarios

sZlomercio al por menor

Los ingresas de actividades ordinarias procedentes de la prestacion de servicios se reconocen cuando se ha
prestatio el servicio

3.8 Otros Ingresos de actividades ordinarias

Son ingresos obtenidos fuera de la actividad ordinaria y las cuales no son ingresos misionales, estos san:
s@rrendamiento

sBecuperaciones -
oBliversos

3.9 Costo de ventas

Los costos por presentacién de servicios se reconocen cuando ocurren en concordancia con el postulado del
devengado, independientemente del momentc en gue se paguen y se registran en los periodos con cuales se
relacionan.

3.10 Gastos operativos

Los costos operativos de la prestacion de servicios, hace referencia a todos esas erogaciones necesarias para el
cumplimiento de las actividades propias del servicio de emergencias tales como: persanal ( salarios, seguridad
social, prestaciones sociales), mantenimiento vehiculos de emergencia, combustibles de vehiculos de
emergencia entre otros. En peridos anteriores sse relacionaba estas erogaciones bajp gastos administrativos,
sin embargo se vi la necesidad de clasificar de manera separada estos gastos con el fin de poder realizar analisis
mas preciosos sobre estos items.



3.11 Gastos ordinarios de administracion

incluye los gastos directamente relacionados con la gestion administrativa de la institucién.

3.12 Otros gastos de actividades ordinarias

Los gastos financieros se reconacen en el resultado del periodo en el que se incurren y se calculan usando el
método del interés efectivo.

Los otros gastos que no tienen relacion directa con la administracion de la empresa se registran en resultados
tales coma las multas o sanciones, de ejercicios anteriores que no son materiales y diversos.

4. luicios y estimaciones

Al preparar los estados financieros, la administracion asume una seria de juicios, estimados y supuestos sobre
el reconocimiento y medicion de activos, pasivos, ingresos y gastos. Los resultados reales pueden diferir. Las
estimaciones mds significativas corresponden a: Juicios efectuadas al aplicar politicas contables

eBropiedad, planta y equipo

La estimacion de la vida (til se realiza considerando la situacién actual de los activos en cuanto su uso previsto,
desgaste fisico, productividad, reparaciones realizadas, obsolescencia técnica y comercial, mantenimiento entre
atros.

*Bleterioro de deudores

Se considera la situacion de cada deudor a la fecha del estado financiero, asi como sus caracteristicas,
vencimientos, ambiente econdmico en el gue se desenvuelven, entre otros. Basado en dichos andlisis e
informacién, para cada deudor, se realiza la estimacidn de los flujos futuros esperados a recibir los cuales se
analizan con referencia la deuda con una edad mayor a un afic, siendo el valor total de la deuda el deterioro de
valor.

5, ;
T

ﬁ" NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

5. Efectivo y equivalente al Efectivo

Efec tivo en caja 326.156,59
Banco AV VILLAS 210424636 105.099.185,84
Banco AV VILLAS 210 424644 248.887.231,56
TOTAL 354.312.573,99

Las cuentas de caja y Bancos, estan debidamente conciliadas y se manejan de acuerdo a los lineamientos de la
administracién y van relacionados de acuerdo a los ingresos y erogaciones que se causen diariamente conforme
se generen los hechos econdmicos por ende estén libres de restricciones.



6.Cuentas comerciales por cobrar

Clientes

EDS BYZA DOS 242.000,00
OLS IPIALES 110.000,00
\HOSPITAL CIVIL - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 4.872.268,00
'DROGUERIA CRUZ VERDE SAS 105.000,00
PATRIMONIOS AUTONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA SA SO 2.310.000,01
'SECRETARIADO DIOCESANG DE PASTORAL SOCIAL 520.000,00
DISTRIBUIDORA PUNTO DE LA FANTASIA SAS 455.000,00
'PLS TCC PRINCIPAL IPIALES 140.000,00
COMFAMILIAR DE NARINO 620.001,14
GRUPO BYZA SAS 280.000,00
|GRUPO BYZA SAS- EDS BYZA UNO 308.000,00
\GRUPO BYZA SAS- BYZA FUNDADORES 120.000,00
IPS MUNICIPAL DE IPIALES ESE 795.000,00
| COLPENSIONES i 135.000,00
\CLINIZAD 120.000,00
SUPERMERCADOS ANDI SAS 266.000,00
SANEXTT SEGURIDAD SAS 180.000,00
UNION TEMPORAL SAN JUAN 1.000.000,00

. . |ALCALDIAMUNICIPALDE IPIALES 34.391.890,00
; TOTAL 47.045.159,15

Los deudores comerciales esta conformado por el rubro de clientes, por concepto de prestacién de servicios,
venta de bienes lo cuales se encuentran pendientes de pagos. Para los cuales debe reconacerse una
financiacion si se encuentra por fuera de los términos normales de crédito y determinarse la posible pérdida
{deterioro) ocasionadaos por el atraso en los pagos y/o el cambio del dinero en el tiempo.

DEPOSITOS 300.000,00
A CONTRATISTAS 19.790.000,00
.iNANCY ADRIANA CAMPQS BURBANO 3 18.000.000,00
ANDRES MAURICIO CHAMORRO ESTUPINAN 1.330.000,00
DIANA LUCIA RUANO 460.000,00
ANTICIPO DE NOMINA 20.000,00
JOHN HAROLD MORA POTOSI 20.000,00
PRESTAMOS LP EMPLEADOS 137.168,40
JOHN HAROLD MORA POTOS] 137.168,40
INCAPACIDADES EPS 566.674,95
MONICA PATRICIA YEPEZ 566.674,95
TOTAL 20.813.843,35

Con respecto a las cuentas por cobrar diferentes a las de clientes tenemos los rubros de avances y anticipos
entregados a proveedores y/contratistas, y anticipos de impuestos y contribuciones, y préstamos a empleados.



7. Mercancias no fabricadas por la empresa

IMERCANCIAS NO FABRICADAS POR LA EMPRESAS
\EXTINTORES Y ACCESORIOS

1.566.922,36
1.566.922,36

8. Propiedad, planta y equipo

Corresponde a los valores de la mercancia que posee la institucion para su venta.

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 824.720.056,10
TERRENOS 27.367.228,00
| CONSTRUCCIONES EN CURSO 34.064.401,79
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 221.031.033,79

EDIFICIOS 292.639.693,8

DEPRECIACION ACUMULADA (71.608.660,01)

MAQUINARIA Y EQUIPO 531.716.252,69

MAQUINARIA 417.795.329,00

EQUIPOS 305.726.948,69

HERRAMIENTAS 56.302.736,00
DEPRECIACION (248.108.761,00)
EQUIPO DE OFICINA 4.373.748,93
'EQUIPO DE DFICINA 57.221.367,00
EDEPREACION ACUMULADA (52.847.618,07)
[EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION 6.167.390,30
\EQUIPOS DE COMPUTACION Y COMUNICACION 21.703.841,29
[EQUIPOS DE RADIO 44.118.581,00
DEPRECIACION ACUMULADA (59.655.031,39)
FLOTA Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0,00
'FLOTA Y EQUIPO DE TRANSPORTE 88.012.788,94
\DEPRECIACION ACUMULADA (88.012.788,94)

4

Comprende todos los activos fijos utilizados en el desarrollo del objeto social. Su medicién posterior se hace al
costo histérico para terrenos, construcciones, equipo de oficina, equipo de computacién y comunicacién y flota
y equipo de transporte. El método de depreciacion utilizado es linea recia.

Los activos en etapa de construccion se capitalizaran en una cuenta independiente, a su culminacién y cuando
se encuentren disponibles el costo se trasferird a la categoria que le corresponda.

9. Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS

: CUENTAS 14,889.453,74
'HONORARIOS 2.831.603,29
RETENCIONES EN LA FUENTE 187.618,25 |
\RETEICA 42.477,28



\RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA

| ACREEDORES VARIOS

MIGUEL PARMENIO MARTINEZ NARVAEZ
\LIBRANZAS

\MIGUEL PARMENIO MARTINEZ NARVAEZ
'SANDRO MAURICIO OSPINA CAICEDO
LUIS ALBERTO CEBALLOS HUERTAS
[MONICA PATRICIA YEPEZ

|LUIS GUILLERMO CORTEZ CHAMORRO
JHON ERNESTO GUALPAZ NAZATE

'CHEQUES O TRASFERENCIAS NO COBRADOS O

jHECHos EN EFECTIVO

iEMBARGOS
|ORLANDO ALI HERRERA JACOME

11.827.754,92
19.138.832,45
659.951,34
550.600,00
103.000,00
68.000,00
137.000,00
80.000,00
124.000,00
78.000,00

387.519,20
4.086.952,35
4.086.952,35

10. Beneficios a los empleados

Registra las obligaciones por concepto de servicios, retenciones, embargos

|OBLIGACIONES LABORALES
(CESANTIAS
'WILSON LEONEL PRADO CHAMORRO
%MIGUEL PARMENIO MARTINEZ NARVAEZ
'HORACIO SEGUNDO MORALES MINO
SANDRO MAURICIO OSPINA CAICEDO
|ORLANDO ALI HERRERA JACOME
'LUIS ALBERTO CEBALLOS HUERTAS
MONICA PATRICIA YEPEZ NATIR
WILLIAM FERNANDO CUAYAL RUANO
LUIS GUILLERMO CORTES CHAMORRO
JOHN HAROLD MORA POTOSI
{[VAN DARIO BRAVO CORAL

\DANIEL MARINO MONTALVO ROSERO
' DIANA CAROLINA MUNOZ PANTOJA
JESUS ANDRES PORTILLA CUADROS
\VICTOR ALFONSO ROSERO
JENNIFER MARCELA CEBALLOS CHACON
JAVIER FERNANDO ARIAS GUANGA
JHON ERNESTO GUALPAZ NAZATE
DARWIN ALEXANDER DELGADO ROJAS
RICARDO JAVIER TUCANES CADENA
DAVID ALEJANDRO QUISTIAL
|INTERESES SOBRE CESANTIAS
WILSON LEONEL PRADO CHAMORRO
MIGUEL PARMENIO MARTINEZ NARVAEZ
HORACIO SEGUNDO MORALES MINO
SANDRO MAURICIO OSPINA CAICEDO

44.915.233,56
28.350.846,74
1.467.512,07
1.114.636,93
1.848.962,38
1.099.171,43
1.114.636,92
2.225.829,94
1,106.329,22
1:153.335,55
1.519.717,62
2.643.065,01
1.691.197,04
1.082.617,52
1.111.860,21
1.096.568,87
1.159.335,55
1.255.818,75
1.159.335,55
1.158.335,55
1.106.979,99
1.116.740,43
1.111.860,21
3.402.101,41
176.101,44
133.756,40
221.875,44
131.900,56




|ORLANDO ALl HERRERA JACOME 133.756,39
ILUIS ALBERTO CEBALLOS HUERTAS 267.099,60
'MONICA PATRICIA YEPEZ NATIB 132.759,48
\WILLIAM FERNANDO CUAYAL RUANO 139.120,29
LUIS GUILLERMO CORTES CHAMORRO 182.366,13
JOHN HAROLD MORA POTOSI 317.167,80
IVAN DARIO BRAVO CORAL 202.943,66 L.
'DANIEL MARINO MONTALVO ROSERO 129.914,08
'DIANA CAROLINA MURNOZ PANTOIA 133.423,19
JESUS ANDRES PORTILLA CUADROS 131.588,23
IVICTOR ALFONSO ROSERO 139.120,29
JENNIFER MARCELA CEBALLOS CHACON 150.698,28
JJAVIER FERNANDO ARIAS GUANGA 139.120,29
JHON ERNESTO GUALPAZ NAZATE 139.120,29
DARWIN ALEXANDER DELGADO ROJAS 132.837,57
'RICARDO JAVIER TUCANES CADENA 134.008,81
DAVID ALEJANDRQ QUISTIAL 133.423,19
'VACACIONES CONSOLIDADAS 13.133.628,99
\WILSON LEONEL PRADO CHAMORRO 676.004,05
MIGUEL PARMENIO MARTINEZ NARVAEZ 501.797,71
'HORACIO SEGUNDO MORALES MIRO 869.401,13
. 'SANDRO MAURICIO OSPINA CAICEDO 500.407,58
¥ ORLANDO ALI HERRERA JACOME 501.797,71
LUIS ALBERTO CEBALLOS HUERTAS 1.114.250,99
MONICA PATRICIA YEPEZ NATIB 500.407,65
WILLIAM FERNANDO CUAYAL RUANQ 524.173,81
LUIS GUILLERMO CORTES CHAMORRO 704.581,20
JOHN HAROLD MORA POTOSI 1.323.118,91
IVAN DARIO BRAVO CORAL 787.980,80
DANIEL MARINO MONTALVO ROSERO 485.117,31
DIANA CAROLINA MUROZ PANTOJA 500.407,69
|IESUS ANDRES PORTILLA CUADROS 500.407,69
'VICTOR ALFONSO ROSERO 524.173,81
| JENNIFER MARCELA CEBALLOS CHACON 570.030,26
{IAVIER FERNANDO ARIAS GUANGA 524.173,81
JHON ERNESTO GUALPAZ NAZATE 524.173,81
DARWIN ALEXANDER DELGADO ROIAS 500.407,69
'RICARDO JAVIER TUCANES CADENA 500.407,69
DAVID ALEJANDRO QUISTIAL 500.407,69
{PRIMA DE SERVICIOS 32.656,42
IVAN DARIO BRAVO CORAL 32.656,42

los beneficios a los empleados, constituyen el pasivo deribado de la relacion laboral entre el cuepo de
Bomberos Voluntaios de Ipiales y el empleados, para la vigencia 2021 se adeudanda las prestaciones socialles
que corresponden a cesantias, interes y vacaciones



12.Impuestos por pasivos corrientes

PASIVO POR IMPUESTOS CORRIENTES 1.974.843,00 |
IVA GENERADO 2.610.850,12 |
IVA DESCONTABLE  636.007,12 |

Comprende el valor neto de los gravamenes de caracter general y obligatorio a favor del'estado y a cargo del
Cuerpo de bomberos Voluntarios de Ipiales

13. Anticipos y avances recibidos

iPARA GARANTIA DE CONTRATOS 250.000,00 ]
|EDI MARGOT LEQN CASANQVA 250.000,00 |

Deposito recibido como garantia de arrendamiento de local

14. Ingresos Ordinarios

(OPERACIONALES ' 850.737.847,80}
|COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 6.832.520,95
IEXTINTORES Y ACCESORIOS 6.832.520,95 |
. |OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
| COMUNITARIOS SOCIAL 848.601.861,29 |
\ACTIVIDADES CONEXAS 848.601.861,29 |
'RECARGA DE EXTINTORES 19.489.075,32
CERTIFICADOS DE FUNCIONAMIENTO 39.375.000,00 |
| CAPACITACIONES i 11.032.352,97 ‘
ALQUILER 452.101,00 |
|CONCEPTO DE SEGURIDAD 4.750.000,00 |
CONVENIO MONTAGAS 1.033.333,00 |
MANTENIMIENTO EXTINTORES 12.606,00 |
\SOBRETASA BOMBERIL 713.605.503,00 |
- PLANES DE CONTINGENCIA : 1.960.000,00 |
CONVENIOS MUNICIPALES 22.500.000,00 |
|CONVENIO DE ASOCIACION 34.391.850,00 |
'DEVOLUCIONES EN VENTAS (DB) 4.696.534,48
}EanTomzs Y ACCESORIOS 962.184,87 ;
|RECARGA DE EXTINTORES 873.949,57 |
\CERTIFICADOS DE FUNCIONAMIENTO 2.823.000,00 |
\DEVOLUCIONES EN VENTAS ANULADAS RESCINDIDA 37.400,00 |

15. Costo de ventas

|COSTOS DE VENTAS | 16.554.286,36 |

\COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 3.693.774,86 |
|EXTINTORES Y ACCESORIOS 3.693.774,86 |



|OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO COMUNITARIO | 12.860.511,50
|CAPACITACIONES 727.912,50
'RECARGA 11.356.800,00
iCERTlFlCADOS DE FUNCIONAMIENTO 200.000,00
'SERVICIO DE AMBULANCIA 575.799,00
16.Costo Operativo

/COSTOS DE PRODUCCION O DE OPERACION 284.608.938,39
|GASTO DE PERSONAL 242.647.506,26
SALARIOS 132.849.530,45
| INCAPACIDADES 10.178.233,68
|AUXILIO DE TRANSPORTE 14.501.987,93
|CESANTIAS 12.940.374,19
|INTERES SOBRE LAS CESANTIAS 1.552.844,85
'PRIMA DE SERVICIOS 13.019.298,82
'VACACIONES 6.594.578,50
|CAPACITACION AL PERSONAL 570.000,00
|APORTES ARL 9.246.327,19
\APORTE A EPS 11.968.961,42
/APORTES A FONDOS DE PENSION 16.897.356,94
. |APORTES CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 5.479.116,35
© APORTE ICBF 4.109.337,57
SENA 2.739.558,37
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 5.042.515,13
'MAQUINARIA Y EQUIPO 5,042.515,13
| COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 36.918.917,00

17. Gasto Administrativo
OPERACIONES DE ADMINISTRACION 457.444.016,89
\GASTOS DE PERSONAL 484.162.786,82
'SUELDOS 170.454.396,21
||APOYO AL SOSTENIMIENTO 6.250.045,80
AUXILIO DE TRANSPORTE 10.854.033,47
INDEMNIZACIONES LABORALES 5.700.000,00
|CESANTIAS 15.423.780,26
INTERES SOBRE LAS CESANTIAS 1.850.853,72
PRIMA DE SERVICIOS 15.476.642,93
VACACIONES 7.917.384,62

{

BONIFICACIONES
DOTACION Y SUMINISTRO A TRABAJADORES
CAPACITACION AL PERSONAL

;GASTOS DEPORTIVOS Y DE RECREACION

22.708.361,26
2.835.551,00
9.780.175,45
694.004,00

Wy

APORTES ADMINISTRADORAS DE RIESGOS PROFES| 11.906.879,02
APORTES A ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD E, 16.054.454,25
APORTES A FONDOS DE PENSIONES 20.897.276,54




APORTES CAJAS DE COMPESACION FAMILIAR
APORTE ICBF

SENA

HONORARIOS

ARRENDAMIENTOS

SEGUROS -

SERVICIOS

GASTOS LEGALES
IMANTENIMIENTO Y REPARACIONES
|ADECUACION E INSTALACION
GASTOS DE VIAJE

DEPRECIACIONES

IDIVERSOS

iy

6.974.735,34 |
5.232.675,55 |
3.489.217,45 |
22.198.555,28 |
1.230.294,11 |
57.835,00 |
21.656.040,72 | L.
3.358.630,00 |
7.896.581,91 |
438.500,00 |
3.604.251,00 |
53.878.494,00
35.343.137,93 |

18. Otros ingresos de actividades ordinarias

!

| ARRENDAMIENTOS 1.500.000,00 |
'LOCAL 1.500.000,00 |
|RECUPERACIONES 3.549.489,85 |
\DE PROVISIONES 42.588,95 ‘
REINTEGRO DE OTROS COSTOS Y GASTOS 3.506.900,%0
: DIVERSOS 39.515.846,85 |
< APROVECHAMIENTOS | 31.877,48
\SUBVENCIONES | 39.480.000,00 |
AIUSTEALPESO o 3.969,37 |
19. Otros gastos de actividades ordinarias
FINANCIEROS 15.457.261,94 |
GASTOS BANCARIOS | 518.419,00
GMF i 2.747.904,20 |
{COMISIONES 273539572
|INTERESES ’= 752.691,99
|OTROS | 8702.851,03
GASTOS EXTRAORDINARIOS 682.526,10
IMPUESTOS ASUMIDOS 680.527,32
GASTO POR AJUSTE AL PESO ’ 1.998,78 |
GASTOS DIVERSOS | 4.178,03
[MULTAS SANCIONES Y LITIGIOS | 4.178,03
7 U e
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John H;rold Mora Potosi

Representante Legal
C.C. 87,715,836

Monica P. Vallejo B
Contador
TP 267373-T .
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Adriana Maritza Obando Erazo
Revisor Fiscal 1.2, 136332-T



Sefiores

CONSEJO DE OFICIALES
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES

Nosotros, John Harold Mora Potosi, como representante legal, y Moénica Patricia
Vallejo, en calidad de contador general del CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE IPIALES

Certificamos

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad el conjunto completo de
estados financieros: estado de situacion financiera, estado de resuitados, estado de
fiujos de efectivo, a 31 de diciembre de 2022, de conformidad con el DUR 2420 de
2015, que compila los decretos relacionados con las Normas de informacién
Financiera, de Aseguramiento de la Informacion y de contabilidad en Colombia.

Que los procedimientos de valuacion, valoracién y presentacion han sido aplicados
uniformemente con los del afio inmediatamente anterior y reflejan razonablemente
la situacion financiera de la empresa a 37 de diciembre de 2022; adicionalmente:

a Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares
respectivos.

b. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como
sus derechos y obligaciones, y que estos se encuentran registrados de
acuerdo con los marcos técnicos normativos contables vigentes a la fecha de
preparacion de los documentos.

c. Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada, puesto que
todos los hechos econdémicos han sido reconocidos en ellos.



d. Ademas, certificamos que los hechos economicos han sido clasificados,

descritos y revelados de manera correcta.

| g

Firmado en Ipiales a los 31 dias del mes de diciembre de 2022

Cordialmente,

/ 4
John Harold Mora Potosi MénVa Va,‘lejo Benavides
CC. 87715836 TP. 267373-T
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Sefior(s)

CONSEJO DE OFICIALES
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE IPIALES
IPIALES (Nar)

_ Opinion

He examinado los estados financieros del cuerpo de Bomberos Voluntarios de
Ipiales preparados por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2022, los cuales incluyen el estado de situacion financiera, estado de
resultados y las notas a los estados financieros.

En mi opinién, los estados financieros tomados de los registros de contabilidad
presentan razonablemente, en todos los aspectos materiales, la situacién financiera
y los resultados del cuerpo de bomberos voluntarios de Ipiales por el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022, de conformidad con
el marco técnico normativo compilado en el anexo 3 del DUR 2420 de 2015 y sus
modificatorios.

Los estados financieros terminados el 31 de diciembre de 2021 fueron auditados
por mi, y en la opinion del 31 de diciembre de 2021 emiti una opinién favorable.

Fundamento de la opinion

He llevado a cabo esta auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas expuestas en el articulo 7 de la Ley 43 de 1990. Mi
responsabilidad, de acuerdo con dichas normas, se describe mas adelante en la
seccion “Responsabilidades del revisor fiscal en relacién con la auditoria de los
estados financieros”.

Cabe anotar que me declaro en independencia del cuerpo de Bomberos Voluntarios
de Ipiales de conformidad con los requerimientos de ética aplicables a mi auditoria
de los estados financieros, y he cumplido las demas responsabilidades de ética
establecidas en la Ley 43 de 1990. Adicionalmente, considero que la evidencia de
auditoria gue he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra
opinion.

Calle 11 No. 9 - 43 Ipiales - Narino
316 6235087

B adrysobando@gmail.com
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Responsabilidad de Ia administracion y de los responsables de gobierno

Los estados financieros certificados que se adjuntan son responsabilidad de la
administracion, quien supervisé su adecuada elaboracion de acuerdo con los
lineamientos incluidos en el anexo 3 del DUR 2420 de 2015 y sus madificatorios,
asi como las directrices de las orientaciones profesionales y técnicas del Consejo
Técnico de Contaduria Publica. Dicha responsabilidad administrativa incluye
disefiar, implementar y mantener el control interno relevante en la preparacion y la
presentacion de los estados financieros para que estén libres de errores de
importancia relativa; seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas; y registrar
estimaciones contables que sean razonables.

Adicionalmente, en la preparacion de la informacion financiera la administracion es
responsable de la valoracion de la capacidad que tiene la entidad para continuar
como empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones
inherentes, teniendo en cuenta la hipétesis de negocio en marcha. A su vez, los
responsables de gobierno de la entidad deben supervisar el proceso de informacion
financiera de esta.

Responsabilidad del revisor fiscal en relacion con la auditoria de estados
financieros

Mi responsabilidad consiste en obtener una seguridad razonable sobre si los
estados financieros en su conjunto estan libres de incorreccién material, debida a
fraude o error, y expresar una opinion sobre los estados financieros adjuntos,
realizando una auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas dispuestas en el articulo 7 de la Ley 43 de 1990.

Dichas normas exigen el cumplimiento a los requerimientos de ética, asi como la
planificacion y la ejecucion de pruebas selectivas de los documentos y los registros
de contabilidad. Los procedimientos analiticos de revision dependen de mi juicio
profesional, incluida la valoracién de los riesgos de importancia relativa en los
estados financieros, debido a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones de
riesgo debo tener en cuenta el control interno relevante para la preparacion y la
presentacion de los estados financieros.

También hace parte de mi responsabilidad obtener suficiente y adecuada evidencia
de auditoria en relacion con la informacion financiera de la entidad, y evaluar la
adecuacion de las politicas contables aplicadas, la razonabilidad de las
estimaciones contables y la informacién revelada por la entidad, asi como lo
adecuado de la utilizacién, por la administracion, de la hipotesis de negocio en
marcha, y determinar, sobre la base de la evidencia de auditoria obtenida, si existe

Calle 11 No. 9 - 43 Ipiales - Narino
316 6235087

n adrysobando@gmail.com
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o no una incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que puedan

generar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar como
empresa en marcha.

Adicionalmente, debo comunicar a los responsables del gobierno de la entidad el
alcance de la auditoria, el momento de su realizacién y los hallazgos significativos,
y proporcionar una declaracion de que he cumplido con todos los requerimientos de
ética aplicables en relacion con la independencia.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Manifiesto que durante el 2022 la entidad llevdé su contabilidad conforme a las
normas legales y a la técnica contable, y que las operaciones registradas en los
libros de contabilidad de la entidad se ajustan a los estatutos y a las decisiones del
consejo de oficiales.

Es pertinente mencionar que la Ley 1314 de 2009 introdujo las normas y principios
de contabilidad que deben ser aplicados en Colombia. Esta norma fue reglamentada
por el DUR 2420 de 2015 y sus respectivos decretos modificatorios. Por lo tanto, a
partir de (2015 o 2016), como fue exigido, los estados financieros del cuerpo de
bomberos voluntarios de Ipiales han sido expresados bajo estas normas.

Ademas, informo que durante el afo 2022 los actos de los administradores de la
entidad se ajustaron a los estatutos y a las decisiones del consejo de oficiales, que
la correspondencia, los comprobantes de contabilidad y los libros de actas y
registros de acciones se llevan y conservan debidamente, que la entidad efectud en
forma correcta y oportuna los aportes al sistema de seguridad social integral.

Por dltimo, declaro que el informe de gestion de la administracion guarda la debida
concordancia con los estados financieros de la entidad y que en este se incluye una
referencia acerca de que los administradores no entorpecieron la libre circulacién
de las facturas emitidas por los proveedores y acreedores.

Opinidén sobre el control interno y el cumplimiento legal y normativo

El articulo 209 del Cédigo de Comercio requiere que me pronuncie sobre el
cumplimiento legal y normativo de la entidad y sobre lo adecuado del sistema de
control interno.

Al respecto, declaro que efectué ‘pruebas selectivas para determinar el grado de
cumplimiento legal y normativo por parte de la administracion de la entidad y de la
efectividad del sistema de control interno.

Calle 11 No. 9 - 43 Ipiales - Narino
316 6235087
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Para la evaluacion del cumplimiento legal y normativo tuve en cuenta las normas

que afectan la actividad de la entidad, sus estatutos y las actas del'consejo de
oficiales.

Para la evaluacion del sistema de control interno utilicé como referencia el modelo
COSO. Cabe anotar que el control interno es el conjunto de politicas y
procedimientos adoptados por la administracion para: 1) proveer seguridad
razonable sobre la informacion financiera de la entidad, 2) cumplir con las normas
inherentes a la entidad y 3) lograr una efectividad y eficiencia en las operaciones.

N
En mi opinion, la entidad ha cumplido, en todos los aspectos importantes, las leyes
y regulaciones aplicables, las disposiciones estatutarias y las del consejo de
oficiales. Ademas, el sistema de control interno es efectivo, en todos los aspectos
importantes.
Y CL :
Jhz f
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Adriana Maritza Obando Erazo
Contador Publico
TP. 136332-T
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